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The "last mile" or "last 
kilometre " is the final leg of 
delivering connectivity from a 

�

delivering connectivity from a 
communications provider to a 

customer. 



It is an expensive and complex 
step due to the challenge of 

pushing information from 

�

pushing information from 
centralized, high capacity 

channels to many diverse end-
points where information is 

ultimately used .



Dual Parenting
Diverse routing

Separacy
Exchange based solutions

Non-exchange based diversion 
services

Ported number services

�

Ported number services
Hosted numbers
Inbound numbers

Wired systems (including 
Optical Fibre)

Local area networks
Telephone



CATV
Optical Fibre

Wireless delivery systems
Lightwave and free space optics

Radio Waves
One way radio and TV 

transmissions
Two way wireless 

�

Two way wireless 
communications
Line aggregation

Satellite …

Courier
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“The path of least resistance and least trouble 
is a mental rut already made. It requires 
troublesome work to undertake the 
alternation of old beliefs. 

Self-conceit often regards it as a sign of 
weakness to admit that a belief to which we 
have once committed ourselves is wrong. 

��

have once committed ourselves is wrong. 
We get so identified with an idea that it is 

literally a “pet” notion and we rise to its 
defense and stop our eyes and ears to 
anything different.” 

— John Dewey



�����������	�

��

�����������	�



�����
����
	���

!� ��������	�
��	��������
	�������
	������������
	��	����������	�	����	
���
�	�������	��

�
���	

��



��



�����������	�

��

�����������	�



��	���������������	��
��������

�
"����#�����

� $�������
������%
� ����
�������&

��

� ����
�������&
� '��������(�
)�����
������
� *������&
�
����
(�����
� +%�����
�
�����&



������

� ,
��&�
� ,����-�
�
. ����
��
/��������
���
+�
���


0�����
/��������

��

� ,����-�
�
. 0�������1
0������1
����
���1
���

+�
����

� ,
�����&�
2
�##�������%
� ,
��&�



������

� ,
��&�
� ,����-�
�
. ����
��
/��������
���
+�
���


0�����
/��������

��

� ,����-�
�
. 0�������1
0������1
����
���1
���

+�
����

� ,
�����&�
2
�##�������%
� ,
��&�



� 



��



��



��



��



��



��



��



��



�����������	
���
��
����

��

�����������������������������



� 




	�	�	�	


��


	�	�	�	




��



��



��



��



��



��



��



��



�����	��������	���

��
��������������������������

���������������������������
����	���

� 

���������������������������
����	���

����������	��	�




����
����� !��
���	�
�"
����#�	$��%

��



��	
��������
��
�����
�
�	
������
��
�����
���	���

��



������������	
�������
��
���

��



����
	
������
��
���

��



������������	
����������
��� � ���
��
���

��

!�"����������#�����
�������
��	
����	
����	##���
���$

�����%����������#���$



������

� ,
��&�
� ,����-�
�
. ����
��
/��������
���
+�
���


0�����
/��������

��

� ,����-�
�
. 0�������1
0������1
����
���1
���

+�
����

� ,
�����&�
2
�##�������%
� ,
��&�



������

� ,
��&�
� ,����-�
�
. ����
��
/��������
���
+�
���


0�����
/��������

��

� ,����-�
�
. 0�������1
0������1
����
���1
���

+�
����

� ,
�����&�
2
�##�������%
� ,
��&�



��



	
��
����
�
�
����
����
����
����
��
���
���������

��



&'()��*+��,-

� 



�������������	���"�	���

� 3���4���
�������&
4��
�
��(����1
���
����&%
���
1

�� �� ������%
&�����
��(��������

� 5����#�����
�
�������
�������1
���6���&�

�������&
�����#����
�4
�
�
�������&
#������

� 7�������
�-#������
��
�
(�����%
�4
�##����
��
��

�������&
���
����
��&
�
���&

�
4����
��


��

�������&
���
����
��&
�
���&

�
4����
��

�����#��
#���&�&���

� ,
��#���
�
�
���
�4
�����#��
���
�����

��������
�4
�������������%
4��
�������
�������&



�������������	���"�	���

� 3���4���
�������&
4��
�
��(����1
���
����&%
���
1

�� �� ������%
&�����
��(��������

� 5����#�����
�
�������
�������1
���6���&�

�������&
�����#����
�4
�
�
�������&
#������

� 7�������
�-#������
��
�
(�����%
�4
�##����
��
��

�������&
���
����
��&
�
���&

�
4����
��


��

�������&
���
����
��&
�
���&

�
4����
��

�����#��
#���&�&���

� ,
��#���
�
�
���
�4
�����#��
���
�����

��������
�4
�������������%
4��
�������
�������&



�������������	���"�	���

� 3���4���
�������&
4��
�
��(����1
���
����&%
���
1

�� �� ������%
&�����
��(��������

� 5����#�����
�
�������
�������1
���6���&�

�������&
�����#����
�4
�
�
�������&
#������

� 7�������
�-#������
��
�
(�����%
�4
�##����
��
��

�������&
���
����
��&
�
���&

�
4����
��


��

�������&
���
����
��&
�
���&

�
4����
��

�����#��
#���&�&���

� ,
��#���
�
�
���
�4
�����#��
���
�����

��������
�4
�������������%
4��
�������
�������&



�������������	���"�	���

� 3���4���
�������&
4��
�
��(����1
���
����&%
���
1

�� �� ������%
&�����
��(��������

� 5����#�����
�
�������
�������1
���6���&�

�������&
�����#����
�4
�
�
�������&
#������

� 7�������
�-#������
��
�
(�����%
�4
�##����
��
��

�������&
���
����
��&
�
���&

�
4����
��


��

�������&
���
����
��&
�
���&

�
4����
��

�����#��
#���&�&���

� ,
��#���
�
�
���
�4
�����#��
���
�����

��������
�4
�������������%
4��
�������
�������&



�������������	���"�	���

� 3���4���
�������&
4��
�
��(����1
���
����&%
���
1

�� �� ������%
&�����
��(��������

� 5����#�����
�
�������
�������1
���6���&�

�������&
�����#����
�4
�
�
�������&
#������

� 7�������
�-#������
��
�
(�����%
�4
�##����
��
��

�������&
���
����
��&
�
���&

�
4����
��


��

�������&
���
����
��&
�
���&

�
4����
��

�����#��
#���&�&���

� ,
��#���
�
�
���
�4
�����#��
���
�����

��������
�4
�������������%
4��
�������
�������&



�������������	���"�	���

� ,����������
��
�
�
��(���#����
�4
�����
���

#�������
�#�
��
�
�
�������&
#������

� ,�����
�
8��������%
�4
�������&9
�����������
��

���������1
��
���1
���
���(�����%
��������
���

�����#�����
�
�
���&��
��������%
��
�
�
�������&

#������

��

#������
� 5���&����
'���������
(�����
���
&�����
������


�6�������
���
���#���������%
����
�
�

�����������
#������

� :��6
�
�
�����������
#������
��
�
 
����
��.�

���
��.�����	����
�� ���������;



�������������	���"�	���

� ,����������
��
�
�
��(���#����
�4
�����
���

#�������
�#�
��
�
�
�������&
#������

� ,�����
�
8��������%
�4
�������&9
�����������
��

���������1
��
���1
���
���(�����%
��������
���

�����#�����
�
�
���&��
��������%
��
�
�
�������&

#������

��

#������
� 5���&����
'���������
(�����
���
&�����
������


�6�������
���
���#���������%
����
�
�

�����������
#������

� :��6
�
�
�����������
#������
��
�
 
����
��.�

���
��.�����	����
�� ���������;



�������������	���"�	���

� ,����������
��
�
�
��(���#����
�4
�����
���

#�������
�#�
��
�
�
�������&
#������

� ,�����
�
8��������%
�4
�������&9
�����������
��

���������1
��
���1
���
���(�����%
��������
���

�����#�����
�
�
���&��
��������%
��
�
�
�������&

#������

��

#������
� 5���&����
'���������
(�����
���
&�����
������


�6�������
���
���#���������%
����
�
�

�����������
#������

� :��6
�
�
�����������
#������
��
�
 
����
��.�

���
��.�����	����
�� ���������;



�������������	���"�	���

� ,����������
��
�
�
��(���#����
�4
�����
���

#�������
�#�
��
�
�
�������&
#������

� ,�����
�
8��������%
�4
�������&9
�����������
��

���������1
��
���1
���
���(�����%
��������
���

�����#�����
�
�
���&��
��������%
��
�
�
�������&

#������

��

#������
� 5���&����
'���������
(�����
���
&�����
������


�6�������
���
���#���������%
����
�
�

�����������
#������

� :��6
�
�
�����������
#������
��
�
 
����
��.�

���
��.�����	����
�� ���������;



�������������	���"�	���

� ,����������
��
�
�
��(���#����
�4
�����
���

#�������
�#�
��
�
�
�������&
#������

� ,�����
�
8��������%
�4
�������&9
�����������
��

���������1
��
���1
���
���(�����%
��������
���

�����#�����
�
�
���&��
��������%
��
�
�
�������&

#������

� 

#������
� 5���&����
'���������
(�����
���
&�����
������


�6�������
���
���#���������%
����
�
�

�����������
#������

� :��6
�
�
�����������
#������
��
�
 
����
��.�

���
��.�����	����
�� ���������;



��



���	� 	�/

� ,
��&��&
#�#��������
� *��%
*������
� 3����������

��

� 3����������
� <�6��
+�
���
0��(���
� )�����
�&�1
���
������
#��4���������



� +����
�����
� 	�
������
���6���
�4
6
��
�
�
��-�


&����������
�4
'���������
����
���
����������1

���61���
���
����
��
��;

��

���61���
���
����
��
��;



� ,��#�����
�����%
� 3�#�����&
6��

�� �� ������%
#���#����(��
���


�-#���������

��



#�$�0�	��
,
��&��&
0������#��
+���%

)��
,�����
)�����
'&�
��=
>
���
����&%
���4������
��(���

0�6��
�
��
����%
��(��
�����������

��

�����������

����
��
/��������
,������
�4
?+	
?+	5�

'��
?+	
����
��
/�
5�����������



������

� ,
��&�
� ,����-�
�
. ����
��
/��������
���
+�
���


0�����
/��������

��

� ,����-�
�
. 0�������1
0������1
����
���1
���

+�
����

� ,
�����&�
2
�##�������%
� ,
��&�



������

� ,
��&�
� ,����-�
�
. ����
��
/��������
���
+�
���


0�����
/��������

��

� ,����-�
�
. 0�������1
0������1
����
���1
���

+�
����

� ,
�����&�
2
�##�������%
� ,
��&�



��



��



� 



��



1/ �	 ���	�������������2 �����3�
	��

��



���	� 	�1

� 5���&�����&
���
����&%
���
$���&�&%
� /��
7���

��



Focus on the lighthouse 
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or all the houses in all the 
streets

… or all the houses on all 
the streets
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Every learner
Every teacher
Every school

Every Teacher Education 
Program
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2010 Sydney Symposium

The Future of Teacher Education and 
School Leader Education

� �

“Creating the Vision”



July 26-29, 2010

School of Education
Faculty of Human Sciences
Macquarie University

� �



The 2010 Sydney Symposium is the first 
international gathering of the new 
millennium dedicated to ‘visioning’ the 
future of teacher education and school 

� �

future of teacher education and school 
leader education.



It comprises:
a) a two day symposium 

featuring discussions/workshops based upon a 
collection of invited, pre-distributed papers on 
issues related to teacher and school leader 
education appropriate for the 21st century. These 
papers will form the basis of an edited book on the 
topic following the symposium.

� �

b) a two day follow-on conference 
featuring panels of symposium authors highlighting 
the key aspects of symposium discussion, and 
selected presentations exploring futures issues 
appropriate for teacher and school leader education 
in the new millennium.
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For further information contact:

Ian W. Gibson
Learning, Leading, and Teaching Futures

School of Education
Macquarie University

� �

Macquarie University
Sydney, Australia

+ (0)2 9850 9816 (phone)

ian.gibson@mq.edu.au
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